
Allegato A
Spett.le
Associazione Pixel APS
info@associazionepixel.org

Oggetto: Avviso per formare una Short List di professionisti ed altri fornitori di servizi, con comprovata e documentata esperienza professionale, da cui poter attingere per l’affidamento di incarichi nell’ambito del progetto Arcipelago dell’inclusione CLP 2024-PE4-00479 e CUP J64C25000520004 finanziato tramite dall’Unione Europea – NextGenerationEU;
Il sottoscritto _____________________________________ nato a ____________________________ (___) il __/___/___ residente a _________________________ (___) alla via ___________________ n. _____ CAP __________, C.F._____________________________________________, P.IVA _________________________________________, in qualità di professionista/fornitore di servizi, 
CONSAPEVOLE
delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, dal codice penale e dalle leggi speciali in materia in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi; 
che, qualora da eventuali controlli emerga la non veridicità di quanto dichiarato, l’Associazione di Pro- mozione Sociale SOFOCLE procederà alla cancellazione del soggetto dalla Short List in questione; 
CHIEDE
di essere inserito nella Short List dell’Associazione Pixel APS, per una o più delle mansioni sottoindicate (inserire una x in corrispondenza della colonna “Scelta” esclusivamente per i ruoli nei quali si propone la propria candidatura)
A - Area Gestionale – Economica 
	Ruolo
	Mansione
	Scelta

	Operatore Valutazione e Monitoraggio
	raccolta, analisi e verifica dei dati relativi a progetti, servizi o interventi organizzativi. Il ruolo assicura che le attività siano svolte secondo gli obiettivi prefissati, gli standard qualitativi richiesti e i vincoli normativi o procedurali.
	

	Supporto alla progettazione
	Implementazione delle attività di progettazione sociale per la continuità dell’iniziativa
	


B - Area Didattica 
	Ruolo
	Mansione
	Scelta

	Performer-Artista
	Realizzazione di eventi performativi tesi alla diffusione dei contenuti di progetto a scopo divulgativo, informativo e di prevenzione.
	

	Esperto Coaching
	Conduzione di gruppi di destinatari con l’obiettivo specifico di fare emergere vocazioni e talenti stimolando riflessioni e azioni. 
	

	Tutor 
	Supporto nell’organizzazione dei laboratori e degli esperti e i destinatari nella realizzazione delle azioni progettuali nonché nella definizione, tenuta e archiviazione di registri, relazioni e altri prodotti delle attività ai fini del monitoraggio e valutazione
	



A tal fine DICHIARA
· di possedere i requisiti di carattere generale richiesti dagli artt. 3, 4 e 5 nell’Avviso di pubblicazione della  Short List; 
· di accettare ed impegnarsi a rispettare le condizioni riportate nell’Avviso di pubblicazione della Short List; 
· che le informazioni contenute nell’allegato Curriculum Vitae sono veritiere. 

Luogo e data _______________________ 
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